
ශ්‍රී ලංකා විනිශ්චයකාරවරයන්ගේ ආයතනගේ පුරප්පාඩුව පවතින පහත සඳහන් තනතුරු සඳහා 

අයදුම්පත් ශ්‍රී ලාංකික පුරවැසියන්ගෙන් කැඳවනු ලැගේ.  

 

01. ලේකම් තනතුර - තනතුරු 01  

සුදුසුකම්  

බාහිර හා අභ්‍යන්තර අයදුම්කරුවන්  

1. ශ්‍රී ලංකාගේ විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න ගකාමිෂන් සභ්‍ාව මගින් පිළිෙත් විශ්වවිද්‍යාලයකින් ලබාෙත් 

නීතිය පිළිබඳව සාමානය උපාධියක් ලබා තිබිය යුතුය 

 

2. විශ්වවිද්‍යාලයීය උපාධිය ලබා ෙැනීගමන් පසුව තනතුර හා සම්බන්ධ විෂයය ක්ගෂ්ත්‍රයක යටත් 

පිරිගසයින් එක් අවුරුද්ද්‍ක පළපුරුද්ද්‍ක්වත් ලබා තිබීම. 

ගහෝ 

3. පිළිෙත් වෘත්තිමය වරලත් ආයතනයකින් නීතිය පිළිබඳව වෘත්ීය සුදුසුකමක් ලබා ෙැනීගමන් 

පසු  තනතුර හා සම්බන්ධ විෂයය ක්ගෂ්ත්‍රයක යටත් පිරිගසයින් එක් අවුරුද්ද්‍ක පළපුරුද්ද්‍ක්වත් 

ලබා තිබීම. 

වැටුප් පරිමාණය  

2025.03.25 දිනැති කළමනාකරණ ගස්වා චක්‍රගේඛ අංක 01/2025 අනුව තනතුරට අද්‍ාළ මාසික වැටුප් 

පරිමාණය 

රු.  96,650 - 10 x 2,480 - 15 x 3,450 - රු.173,200/- ( MM 1-3 – 2025) 

ක් වන අතර එම වැටුප හිමි වන්ගන් 2027.01.01 දින සිට ගේ. ගමම චක්‍රගේඛගේ උපගේඛන II හි 

විධිවිධාන පරිදි පත්ීම ක්‍රියාත්මක වන දින සිට වැටුප ගෙවනු ලැගේ. 

 

02. අභ්‍යන්තර විගණක තනතුර - තනතුරු 01  

සුදුසුකම්  

බාහිර අයදුම්කරුවන් (පහත සුදුසුකම් 1 ගහෝ 2) 

1. ෙණකාධිකරණය, මූලය, වාණිජ්‍ය ගහෝ ගමම තනතුරට අද්‍ාළ විෂය ක්ගෂ්ත්‍රයකින් විශ්ව විද්‍යාල 

ප්‍රතිපාද්‍න ගකාමිෂන් සභ්‍ාව විසින් පිළිෙත් උපාධියක් ලබා තිබීම. 

සහ 

උපාධිය ලබා ෙැනීගමන් පසු තනතුරට අද්‍ාළ විෂය ක්ගෂ්ත්‍රගේ අවම වශගයන් වසර එක (01)ක 

පළපුරුද්ද්‍ක් ලබා තිබීම. 
 

2. තනතුරට අද්‍ාළ විෂය ක්ගෂ්ත්‍රයට ෙැළගපන්නා වූ, පිළිෙත් වරලත් වෘත්ීය ආයතනයක අන්තර් 

මධයම පරීක්ෂණය සමත්ීම සහ සුදුසුකම් ලබා ෙැනීගමන් පසු තනතුරට අද්‍ාළ විෂය ක්ගෂ්ත්‍රගේ 

අවම වශගයන් වසර එක (01)ක පළපුරුද්ද්‍ක් ලබා තිබීම. 

 

අභ්‍යන්තර අයදුම්කරුවන් (පහත සුදුසුකම් 1 ගහෝ 2) 

1.        ඉහත සඳහන් බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා වන සුදුසුකම් සපුරා තිබීම.   



2.    ”කනිෂ්ඨ කළමනාකාර” JM ගස්වා ෙණගයහි අද්‍ාළ ක්ගෂ්ත්‍රගේ තනතුරක අවම වශගයන් වසර                                                                                         

පහ (05) ක සතුටුද්‍ායක ගස්වා කාලයක් සම්ූර්ණ කර තිබීම. 

වැටුප් පරිමාණය  

2025.03.25 දිනැති කළමනාකරණ ගස්වා චක්‍රගේඛ අංක 01/2025 අනුව තනතුරට අද්‍ාළ මාසික වැටුප් 

පරිමාණය 

රුපියේ 91,690 -10 x 2,480 -15 x 3,450 - රු 168,240/- (MM 1-1-2025) 

ක් වන අතර එම වැටුප හිමි වන්ගන් 2027.01.01 දින සිට ගේ. ගමම චක්‍රගේඛගේ උපගේඛන II හි 

විධිවිධාන පරිදි පත්ීම ක්‍රියාත්මක වන දින සිට වැටුප ගෙවනු ලැගේ. 

 

03. ඇගයීම් හා අධීක්‍ෂණ නිලධාරී තනතුර - තනතුරු 01 

සුදුසුකම්  

බාහිර අයදුම්කරුවන්  

1. සංඛයානය, ආර්ික විද්‍යාව, වාණිජ්‍ය, වයාපාර පරිපාලනය, වයාපාර කළමනාකරණය ගහෝ 

ගමම තනතුරට අද්‍ාළ විෂය ක්ගෂ්ත්‍රයකින් විශ්ව විද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න ගකාමිෂන් සභ්‍ාව විසින් 

පිළිෙත් උපාධියක් ලබා තිබීම. 

සහ 

උපාධිය ලබා ෙැනීගමන් පසු තනතුරට අද්‍ාළ විෂය ක්ගෂ්ත්‍රගේ අවම වශගයන් වසර එක (01)ක 

පළපුරුද්ද්‍ක් ලබා තිබීම. 

 

අභ්‍යන්තර අයදුම්කරුවන් (පහත 1 ගහෝ  2)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

1.        ඉහත සඳහන් බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා වන සුදුසුකම් සපුරා තිබීම.   

2.        ”කනිෂ්ඨ කළමනාකාර” JM ගස්වා ෙණගයහි අද්‍ාළ ක්ගෂ්ත්‍රගේ තනතුරක අවම වශගයන් වසර                                                                              

පහ (05) ක සතුටුද්‍ායක ගස්වා කාලයක් සම්ූර්ණ කර තිබීම. 

වැටුප් පරිමාණය  

2025.03.25 දිනැති කළමනාකරණ ගස්වා චක්‍රගේඛ අංක 01/2025 අනුව තනතුරට අද්‍ාළ මාසික වැටුප් 

පරිමාණය 

රුපියේ 91,690 -10 x 2,480 -15 x 3,450 - රු 168,240/- (MM 1-1-2025) 

ක් වන අතර එම වැටුප හිමි වන්ගන් 2027.01.01 දින සිට ගේ. ගමම චක්‍රගේඛගේ උපගේඛන II හි 

විධිවිධාන පරිදි පත්ීම ක්‍රියාත්මක වන දින සිට වැටුප ගෙවනු ලැගේ. 

 

04.පර්ලේෂණ නිලධාරී තනතුර - තනතුරු 01  

සුදුසුකම්  

බාහිර හා අභ්‍යන්තර අයදුම්කරුවන්  



විශ්ව විද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න ගකාමිෂන් සභ්‍ාව මගින් පිළිෙත් විශ්ව විද්‍යාලයකින් ලබාෙත් නීතිය 

පිළිබඳව සාමානය උපාධියක් තිබිය යුතු අතර අධයයන පර්ගේෂණ ගහෝ නීති ක්ගෂ්ත්‍රය පිළිබඳව 

යටත් පිරිගසයින් වසරක පළපුරුද්ද්‍ක් සහිත ගර්ෂ්ඨාධිකරණ නීීඥගයකු විය යුතුය.   

වැටුප් පරිමාණය  

2025.03.25 දිනැති කළමනාකරණ ගස්වා චක්‍රගේඛ අංක 01/2025 අනුව තනතුරට අද්‍ාළ මාසික වැටුප් 

පරිමාණය 

රුපියේ  91,650 -10 x 2,480 -15 x 3,450 - රු 168,200/- (AR 1-2025) 

ක් වන අතර එම වැටුප හිමි වන්ගන් 2027.01.01 දින සිට ගේ. ගමම චක්‍රගේඛගේ උපගේඛන II හි 

විධිවිධාන පරිදි පත්ීම ක්‍රියාත්මක වන දින සිට වැටුප ගෙවනු ලැගේ. 

 

05.පරිපාලන නිලධාරී තනතුර - තනතුරු 01  

සුදුසුකම්  

බාහිර අයදුම්කරුවන්  

මානව සම්පත් කළමනාකරණය, රාජ්‍ය පරිපාලනය, රාජ්‍ය කළමනාකරණය, වාණිජ්‍ය ගහෝ 

ගමම තනතුරට අද්‍ාළ විෂය ක්ගෂ්ත්‍රයකින් විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න ගකාමිෂන් සභ්‍ාව විසින් 

පිළිෙත් උපාධියක් ලබා තිබීම.   

අභ්‍යන්තර අයදුම්කරුවන් (පහත 1 ගහෝ  2)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

1.     ඉහත සඳහන් බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා වන සුදුසුකම් සපුරා තිබීම.   

2.   ”කළමනාකරණ සහකාර - තාක්ෂණික ගනාවන” (MA 1) ගස්වා ෙණගයහි II වන           

ගර්ණිගේ අද්‍ාළ ක්ගෂ්ත්‍රගේ තනතුරක අවම වශගයන් වසර (05) ක සතුටුද්‍ායක ගස්වා කාලයක් 

සම්ූර්ණ කර තිබීම. 

වැටුප් පරිමාණය  

2025.03.25 දිනැති කළමනාකරණ ගස්වා චක්‍රගේඛ අංක 01/2025 අනුව තනතුරට අද්‍ාළ මාසික වැටුප් 

පරිමාණය 

රුපියේ  72,650 - 10 x 1,360 - 18 x 2,040 - රු 122,970/- (JM 1-1 – 2025) 

ක් වන අතර එම වැටුප හිමි වන්ගන් 2027.01.01 දින සිට ගේ. ගමම චක්‍රගේඛගේ උපගේඛන II හි 

විධිවිධාන පරිදි පත්ීමක ක්‍රියාත්මක වන දින සිට වැටුප ගෙවනු ලැගේ. 

06.භ්‍ාෂා පරිවර්තක - තනතුරු 01  

සුදුසුකම් 

බාහිර අයදුම්කරුවන් 

1. විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න ගකාමිෂන්  සභ්‍ාව විසින් පිළිෙත් භ්‍ාෂා පරිවර්තනය පිළිබඳ උපාධියක් 

ලබා තිබීම. 

අභ්‍යන්තර අයදුම්කරුවන් 

1.   ඉහත සඳහන් බාහිර අයදුම්කරුවන් සඳහා වන සුදුසුකම් සපුරා තිබීම.   



වැටුප් පරිමාණය  

2025.03.25 දිනැති කළමනාකරණ ගස්වා චක්‍රගේඛ අංක 01/2025 අනුව තනතුරට අද්‍ාළ මාසික වැටුප් 

පරිමාණය 

රුපියේ 64,320 – 10 x 1,360 – 15 x 1,670 – 5 x 2,040 – රු.113,170/- (MA 4 - 2025) 

ක් වන අතර එම වැටුප හිමි වන්ගන් 2027.01.01 දින සිට ගේ. ගමම චක්‍රගේඛගේ උපගේඛන II හි 

විධිවිධාන පරිදි පත්ීම ක්‍රියාත්මක වන දින සිට වැටුප ගෙවනු ලැගේ. 

 

07.කළමනාකරණ සහකාර (තාක්‍ෂණික ලනාවන) - තනතුරු 03  

සුදුසුකම්  

බාහිර අයදුම්කරුවන්  

I. සිංහල / ගද්‍මළ, ඉංග්‍රීසි, ෙණිතය ඇතුළු අවම වශගයන් විෂයයන් 04 කට සම්මාන සහිතව 

අ.ගපා.ස. (සා.ගපළ) විභ්‍ාෙගයන් එක වරක දී විෂයන් හයක් (06) සමත්ව තිබීම.  

සහ  

II. අ.ගපා.ස. (උ.ගපළ) විභ්‍ාෙගේ දී ඕනෑම විෂයන් තුනක් (03) සමත්ව තිබීම (සාමානය ගපාදු 

පරීක්ෂණය හැර). 

අභ්‍යන්තර අයදුම්කරුවන්  

පහත සුදුසුකම් සම්ූර්ණ කරන ලද්‍ ප්‍රාථමික ගර්ණිගේ ශිේීය ගනාවන, අර්ධ ශිේීය සහ ශිේීය 

ගස්වා ෙණයට අයත් ගස්වකයන් 

I. සිංහල / ගද්‍මළ, ඉංග්‍රීසි, ෙණිතය ඇතුළු අවම වශගයන් විෂයයන් 04 කට සම්මාන සහිතව 

අ.ගපා.ස. (සා.ගපළ) විභ්‍ාෙගයන් එක වරක දී විෂයයන් හයක් (06) සමත්ව තිබීම. තෘීය හා 

වෘත්ීය අධයාපන ගකාමිෂන් සභ්‍ාව මගින් පිළිෙත් ආයතනයකින් ලබාෙත් පරිෙණක යතුරු 

ලියනය ගහෝ ගවනත් එවැනි ක්ගෂ්ත්‍රයක් පිළිබඳව පාඨමාලාවක් හද්‍ාරා තිබීම අමතර සුදුසුකමක් 

ගලස පිළිෙැගන්. 

II. වර්තමාන තනතුගර් ගස්වය ස්ීර කර තිබීම. 

III. අයදුම්පත් භ්‍ාරෙන්නා අවසන් දිනය වන විට වසර පහක අඛණ්ඩ කාලයක් සඳහා ස්ීර 

තනතුරක සතුටුද්‍ායක ගස්වා කාලයක් සම්ූර්ණ කර තිබීම. 

වැටුප් පරිමාණය  

2025.03.25 දිනැති කළමනාකරණ ගස්වා චක්‍රගේඛ අංක 01/2025 අනුව තනතුරට අද්‍ාළ මාසික වැටුප් 

පරිමාණය 

රු. 46,220 - 10 x 540- 7 x 630 - 12 x 1,080 - 12 x 1,280 - රු. 84,350/- (MA 1-2 – 2025) 

ක් වන අතර එම වැටුප හිමි වන්ගන් 2027.01.01 දින සිට ගේ. ගමම චක්‍රගේඛගේ උපගේඛන II හි 

විධිවිධාන පරිදි පත්ීම ක්‍රියාත්මක වන දින සිට වැටුප ගෙවනු ලැගේ. 

 

සෑම අයදුම්කරුලවකුම   

I. ශ්‍රී ලාංකික පුරවැසියකු විය යුතුය.  



II. තනතුරට අද්‍ාළ රාජ්‍කාරි මනාව ඉටු කිරීමට  ගස්වය කිරීමට කායික හා මානසික වශගයන් 

ගයෝෙය විය යුතුය.  

III. මනා චරිතයකින් යුක්ත පුද්ෙලගයකු විය යුතුය. 

වයස් සීමාව  

තනතුරු සඳහා අයදුම් කරන අයදුම්කරුවන් අයදුම්පත් භ්‍ාරෙන්නා අවසන් දිනට වයස අවරුදු 22 ට 

ගනාඅඩු හා වයස අවුරුදු 45 ට ගනාවැඩි විය යුතුය.  

අභ්‍යන්තර අයදුම්කරුවන් සඳහා උපරිම වයස් සීමාව අද්‍ාළ ගනාගේ.  

අලනකුත් දීමනා  

ජීවන වියද්‍ම් දීමනාව සහ රජ්‍ගයන් අනුමත අගනකුත් දීමනා  

බඳවා ගැනීලම් ක්‍රමය  

ඉහත සඳහන් මූලික සුදුසුකම් සම්ූර්ණ කළ අයදුම්කරුවන් අතුගරන් වුහාත්මක සම්ුඛ  පරීක්‍ෂණගේ 

දී ලබාෙන්නා ලකුණු අනුපිළිගවළ අනුව බඳවාෙැනීම් සිදුකරනු ලැගේ.  

ලස්වා ලකාන්ලේසි 

• ගමම තනතුරු ස්ීරය. වසර 03 ක පරිවාස කාලයකට යටත් ගේ.  

• ගස්වක අර්ථසාධක අරුද්‍ල සහ ගස්වා නියුක්තිකයන්ගේ භ්‍ාර අරුද්‍ල: ගස්වකයා තම 

වැටුගපන් 8% ප්‍රමාණයකින් හා ගස්වා ගයෝජ්‍කයා 12% ප්‍රමාණයකින් ගස්වක අර්ථසාධක 

අරුද්‍ල සඳහා ද්‍ායක ගේ. ගස්වා නියුක්තිකයන්ගේ භ්‍ාර අරුද්‍ල සඳහා 3% ප්‍රමාණයකින් 

ගස්වාගයෝජ්‍කයා ගෙවනු ලබයි.  

අයදුම් කිරීලම් පිළිලවළ  

ශ්‍රී ලංකා විනිශ්චයකාරවරයන්ගේ ආයතනගේ ගවේ අඩවිගේ <http://www.judgesinstitute.lk/> 

පළකර ඇති ආද්‍ර්ශ අයදුම්පත නිසි පරිදි සම්ූර්ණ කර 2025.10.31 වන දිනට ගහෝ එදිනට ගපර පහත 

සඳහන් ලිපිනය ගවත ලියාපදිංචි තැපෑගලන් ගයාුකළ යුතුය. නිසි පරිදි සම්ූර්ණ ගනාකරන ලද්‍ 

අයදුම්පත් හා අයදුම්පත් භ්‍ාරෙන්නා අවසන් දිනට පසුව ලැගබන අයදුම්පත් ප්‍රතිගක්‍ෂ්ප කරනු ලැගේ. 

තවද්‍ තැපෑගේ දී නැති වූ බවට ඉදිරිපත් කරනු ලබන පැමිණිලි කිසිවක් භ්‍ාරෙනු ගනාලැගේ.  

අයදුම්පත් බහාලන ලියුම් කවරගේ ඉහල වම් ගකලවගර් අයදුම්කරන තනතුරු නාමය සඳහන් කළ 

යුතුය.  

අධයක්‍ෂ, 

ශ්‍රී ලංකා විනිශ්චයකාරවරයන්ලේ ආයතනය , 

අංක 80 (5 වන හා 6 වන මහල), 

අධිකරණ මාවත, 

ලකාළඹ 12.  
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ආදර්ශ අයදුම්පත්‍රය 

 

අයදුම් කරන තනතුර :

 .................................................................. 

 

පුේගලික ලතාරතුරු 

• සම්ූර්ණ නම : .................................................................. 

• පුද්ෙලික ලිපිනය : .................................................................. 

• ජ්‍ාතික හැදුනුම්පත් අංකය : .................................................................. 

• උපන් දිනය : .............................. වයස........................... 

• දුරකථන අංකය : .................................................................. 

• විද්‍ුත් තැපැේ ලිපිනය : .................................................................. 

• ස්ී/පුරුෂ භ්‍ාවය :

 .................................................................. 

අධයාපන සුදුසුකම් 

අ.ලපා.ස (සා/ලපළ) විභ්‍ාගය    අ.ලපා.ස (උ/ලපළ) විභ්‍ාගය 

විෂය සාමර්‍යය 
   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

ලවනත් අධයාපන සුදුසුකම් (උපාධි/ඩිප්ලලෝමා ලහෝ උසස් අධයාපන සුදුසුකම්) 

 1..................................................................................................................... 

 2..................................................................................................................... 

 3..................................................................................................................... 

විෂය සාමර්‍යය 
   

  

  

  



 4..................................................................................................................... 

 5..................................................................................................................... 

වෘත්ීය සුදුසුකම් 

 1..................................................................................................................... 

 2..................................................................................................................... 

 3..................................................................................................................... 

 4..................................................................................................................... 

 5..................................................................................................................... 

ලස්වා පළපුරුේද 

 1..................................................................................................................... 

 2..................................................................................................................... 

 3..................................................................................................................... 

 4.....................................................................................................................  

 5..................................................................................................................... 

කරුණාකර ඔබ අයදුම් කරන තනතුරට අදාළ සියලු සුදුසුකම් සපුරා තිලේදැයි සඳහන් කරන්න 

(ඔවි/ නැත).......................................................................................................... 

 

ඥාතින් ලනාවන ලදලදලනකුලේ ලතාරතුරු 

1. නම 

තනතුර 

දුරක‍න අංකය 

2. නම 

තනතුර 

            දුරක‍න අංකය 

 

අයදුම්කරුලේ ප්‍රකාශය 
ගමම අයදුම්පගතහි මවිසින් සඳහන් කර ඇති ගතාරතුරු සතය හා නිවැරදි බවට ප්‍රකාශකර සිටිමි. 

 

අයදුම්කරුගේ අත්සන   ..................................... 
දිනය   .................................... 

 

 

 

 

 

 

 


